Biroul francez din Suceava
str. Ion Gramada nr. 1-3

Catre,

CASE CERPULUL DIDACTIC. , GEORGE ToFM' 5U Cehvp

Dooweaes Director Elevo- Manuele, DAVID

Vi mulfumim pentru participarea in data de 20.11.2018, la intilnirea organizati in sala
Bucovina a Consiliului Judetean Suceava, cu privire la infiintarea Asociatiei Alianta Francezi din
Suceava.

Facem precizarea cd in Romania existd patru centre ale Aliantei franceze, toate acestea fiind
concentrate in sudul si centrul tdrii, respectiv in Brasov, Constanta, Pitesti si Ploiesti, motiv pentru
care Suceava are sanse mari si faci parte din aceasti retea.

In urma discutiilor care au avut loc, vi rugdm sd ne transmiteti in mod oficial, intentia
dumneavoastrd de a participa in calitate de membru fondator la constituirea acestei entitdti, in
conformitate cu documentele statutare atasate.

Este necesard infiintarea unei Asociatii a Aliantei Franceze din Suceava, care si aibd drept
membri fondatori institutii si personalitati din judet, care si aduci plus valoare asociatiei si sd conduca
la indeplinirea obiectivelor propuse prin actele constitutive.

Am aprecia dacd rdspunsul dumneavoastra ar fi afirmativ si, in acest context, vd adresim
rugdmintea de a nominaliza un reprezentant al intitutiei/organizatiei dumneavoastrd in Adunarea
Generald a acestei Asociatii.

in cazul in care aveti amendamente la documentele atasate, vd rugdm si le transmiteti,
impreund cu intentia de asociere si reprezentantul in Adunarea Generald a Asociatiei pand cel
tarziu vineri, ora 10.00.

Persoana de legdturd pentru transmiterea raspunsului dumneavoastrd este doamna Gabriela
Dugan, sef serviciu la Serviciul diaspord si parteneriate externe din cadrul Consiliului Judetean
Suceava, tel. 0747/054503, e-mail: gabriela.dugan@cjsuceava.ro.

Multumindu-V3 pentru sustinere,
Vi asigurdm de intreaga noastra consideratie,

Coordonator al Biroului francez din Sucea;la,
Profesor univ. DHC Sanda-Maria ARDELEANU
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Data,
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Casa Corpului Didactic George Tofan Suceava

ARGUMENT
Educatia a fost si este unul din elementele principale ale mentinerii unei culturi i ale

dezvoltarii sociale de aceea sistemul educational are un rol central, iar educatorul este unul
din principalii actori sociali. In procesul instructiv-educativ de la orice nivel discipolul are
nevoie de mentor si mentorul are nevoie de discipol pentru a putea crea o relatie de crestere
reciprocd iar cunostintele au nevoie de fortd, energie, motivatie, putere, vitezd de
implementare, feed-back.

Potrivit Raportului cédtre UNESCO al Consiliului  Internafional pentru
Educatieeducatia secolului XXI se sprijind pe patru piloni importanti: a invéfa sé stii, a invéta
sa faci, a invita s fii si a invata s trdiesti impreuna cu alfii. In functie de aceastd opticd dar
si de implicafiile globalizérii si ale problematicii lumii contemporane, educatorii indeplinesc
roluri dinamice: creatori de situatii de invéfare, mediatori in procesul cunoasterii, consilieri,
agenti ai schimbarii. Exigenteleeducationale actuale impun asadar o reconfigurare aformérii
continue a educatorilor, invétatorilor, in raport cu cerinfele unui invagdmant de calitate si a
angajamentului fatd de aceastd profesie investitd public cu Incredere si responsabilitate.

De aceea, pentru ridicarea standardelor profesionale, pentru asigurarea calitafii,
pentru cresterea stimei de sine a celor care deja s-au dovedit demni de a li se incredinta o
carierd in educatie, pentru confirmarea faptului cd Suceava este un municipiu in care educatia
conferd valoare — Casa Corpului Didactic “George Tofan™ — Suceava — in calitatea ei de
furnizor de formare continud propune, de Zilele Casei Corpului Didactic "George Tofan” un
program de conferinte, dezbateri si lanséri de carte cu impact educational si civic.

VIZIUNEA
Casei Corpului Didactic “George Tofan™ Suceava este de a fi factor principalsi cale

de acces la educatia modernd, flexibila, stimulativda §i creativd, bazatd pe
experientasiperformantd, pe tradifiisi valori, intr-un real parteneriat cu comunitatea, astfel
incdt prin obiectivelesiactivitafile propuse sd sutind comunitatea profesorilor suceveni
informatigipregatiti atit pentru configurarea propriilor trasee de formare cat si pentru
activitatea la catedra.

Casa Corpului Didactic "George Tofan” Suceava are MISIUNEA de a promova
inovatia si reforma in educatie, de a asigura cadrul pentru dezvoltarea personald si
profesionald a personalului din invajaméantul preuniversitar sucevean, in corelafie cu
standardele profesionale pentru profesiunea didacticd, standardele de calitate si competentele
profesionale, precum si in conformitate cu politicile si strategiile nafionale in domeniul
educatiei iar SCOPUL ei GENERAL este profesionalizarea carierei didactice prin
organizarea si furnizarea programelor de formare acreditate/avizate de MEN, prin definirea
constantd si de calitate a functiilor CCD, prin abordarea celor 7 domenii de activitate -
formare continud; activitati metodice; informare-documentare-consultantd; creare baze de
date; crearea-difizarea de resurse educationale; marketing educational; parteneriate
educationale - pentru dezvoltarea profesionald si personald a intregii comunitéfi pedagogice
sucevene §i prin organizarea si dezvoltarea pe domenii de activitate ca: centru de resurse-
inovatie-expertizda; CDI, consultantd, centru de initiere si organizare activitdfi stiintifice-

Roménia, Suceava, 720067, Aleea Nucului, nr. 10, tel. 0230/523316; fox 0230/523346
www,ccd-suceava.ro, ccdsuceava@yahoo.com
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metodice-culturale; centru de editare-difuzare publicatii; centru metodologic pentru
responsabilii cu formarea continud. bibliotecari si documentaristi; marketing educational;
banca de date RU cu statut de formator; centru de initiere si derulare parteneriate; centru de
organizare a activitdtilor tematice de petrecere a timpului liber; organizarea scolilor de vara
si festivitati jubiliare sau intalniri educationale.

MISIUNEA
Casa Corpului Didactic George Tofan Suceava are ca misiune promovarea inovatiei

si reformei in educatie, asigurarea cadrului pentru dezvoltarea personald si profesionald a
personalului din invdtdmédntul preuniversitar sucevean, in corelatie cu standardele
profesionale pentru profesiunea didacticd, standardele de calitate si competentele
profesionale, precum i in conformitate cu politicile si strategiile nafionale in domeniul
educafiei, iar ca obiectiv principal formarea continud a personalului din invatidmantul
preuniversitar prin:

- programe de formare continud cu credite profesionale transferabile (CPT),

- programe de formare continud avizate MEN,

- activitati cu caracter stiinfific/metodic/cultural

OBIECTIVE GENERALE:
Proiectarea unitarii o ofertei de programe de formare continuii a Casei Corpului Didactic

George Tofan Suceava in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Suceava pe baza
analizei de formare continud realizatd la nivelul judefului, cu respectarea cadrului legislativ,
metodologic si al politicilor M.E.N. in domeniul formérii continue a personalului didactic;
Facilitarea accesului personalului didactic din judet la programele de formare continud prin
crearea a trei filiale (Rad&uti, Campulung Moldovenesc, Filticeni) - ale Casei Corpului
Didactic George Tofan Suceava si prin marketing educational, diseminare, publicitate;
Monitorizarea si activarea Centrelor de Documentare si Informare in vederea desfasurdrii
de activitati care sd intregeascd componenta educativi din unitatile de invafimant beneficiare
si sd realizeze parteneriatul real scoald - comunitate prin desfasurarea activitatilor de
informare, documentare si consultantd;

Orientarea activitatilor Casei Corpului Didactic spre formare continud, informare,
documentare si consultantd in domeniul profesional, asigurdnd cresterea continud a calitéfii
personalului didactic;

Dezvoltarea profesionald a personalului Casei Corpului Didactic George Tofan Suceava;
Casa Corpului Didactic sd devind un important centru de editare. multiplicare si difuzare de
carte si publicatii de specialitate pentru personalul didactic din jude{ si alte grupuri {intd

vizate;
Extinderea parteneriatului cu implicarea partenerilor care au aftribufii in domeniul

educational;
Implicarea unititilor scolare in proiecte europene, implicarea comunitifii locale In

organizarea si desfasurarea programelor educationale;
Atragerea unui numér mare de beneficiari ai serviciilor oferite de Casa Corpului Didactic;

Formarea, in colaborare cu 1.S.J. Suceava si Universitatea Stefan cel Mare Suceava a
personalului didactic mentori de stagiaturd si practicd pedagogici.

STRATEGIILE INSTITUTIONALE SPECIFICE aplicate de Casa Corpului
Didactic George Tofan Suceava, in anul scolar 2017-2018, privind evaluarea si monitorizarea
impactului participarii personalului didactic din judet la activitdti de formare continud /

perfectionare.

Romania, Suceava, 720067, Aleea Nucului, nr. 10, tel. 0230/523316; fax 0230/523346
www.ccd-suceava.ro, ccdsuceava@yahoo.com
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Casa Corpului Didactic George Tofan Suceava are ca obiectiv principal formarea
continud a personalului din invdfamantul preuniversitar prin programe de formare continui,
activitdfi cu caracter stiintific. metodic si cultural, conform articolelor 7 si 8 din anexa la
O.M. 5554 /07.10.2011.

In acest context se impune evaluarea si monitorizarea impactului participarii
personalului didactic la activitétile de formare continua / perfectionare organizate, coordonate
s1 monitorizate de Casa Corpului Didactic George Tofan Suceava si realizarea unei strategii
privind evaluarea i monitorizarea impactului participarii personalului didactic din judetul
Suceava la activitéti de formare continua / perfectionare.

TINTELE STRATEGICE ce se au in vedere sunt:
TS1. Planificarea, asigurarea si coordonarea participirii personalului didactic din
judetul Suceava la activititile de formare continuii si fie realizate pe baze stiinfifice,
reale, pragmatice si coerente.
Pentru atingerea acestei tinte strategice se au in vedere urméitoarele obiective strategice:
OS1. Realizarea de instrumente de evaluare si monitorizare a participarii personalului
didactic la activitdti de formare continud in concordanta cu cercetarile recente din domeniu.
0OS82. Evaluarea si monitorizarea participdrii personalului didactic la activititile de formare
continué si evidentieze imaginea reald asupra formérii continue din judetul Suceava.
0O83. Coerenta si continuitate in propunerea si realizarea de citre Casa Corpului Didactic George
Tofan Suceava a programelor si activitétilor de formare continué a personalului didactic sucevean.

TS2. Cadrele didactice din judetul Suceava si participe la activititi de perfectionare
care si le asigure evolutia in carieri si dezvoltarea personala si profesionali de calitate.
Pentru atingerea acestel tinte strategice se au in vedere urmétoarele obiective strategice:

OS4. Parteneriatul cu ISJ Suceava pentru perfectionarea personalului didactic sucevean
pentru asigurarea coerentei si profesionalismului privind inscrierea, participarea si
promovarea activitdtilor de perfectionare specifice (grade didactice, concurs de titularizare,
masterat, cursuri postuniversitare, cursuri / programe de reconversie profesionald, etc.)

OSS5. Coordonarea activitatii mentorilor de stagiaturd pentru acomodarea si integrarea rapida
a debutantilor suceveni in sistemul de Invatdmant roménesc.

0S6. Asigurarea, in colaborare cu ISJ Suceava, a cresterii eficientei activititii comisiilor gi
cercurilor pedagogice, a participdrii la simpozioane, conferinte, congrese cu lematicd
specifica invatdmantului si educatiei.

TS3. Metodele si instrumentele de evaluare si monitorizare a impactului participarii
personalului didactic din judetul Suceava la activititile de formare continud / perfectionare sé
corespundé si si fie in concordantd cu politicile educationale nationale si europene privind
formarea continu si perfectionarea personalului didactic.

Pentru atingerea acestei tinte strategice se au In vedere urmétoarele obiective strategice:

OS7. Realizarea de parteneriate de colaborare privind realizarea instrumentelor de evaluare §i
monitorizare a impactului participarii personalului didactic la activitétile de formare continud
/ perfectionare cu parteneri din mediul universitar romanesc si international, cu ONG-uri cu
activitate iIn domeniu.

0OS8. Realizarea de instrumente de evaluare si monitorizare stiintifice, eficiente si realiste, in
concordantd cu cele mai recente cercetdri in domeniu.

Romdnia, Suceava, 720067, Aleea Nucului, nr. 10, tel. 0230/523316; fax 0230/523346
www.ccd-suceava.ro, ccdsuceava@yahoo.com
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ACTIUNI iN DOMENIUL INFORMARI, DOCUMENTARIL

CONSULTANTEI SI A ACTIVITATILOR CULTURALE prin:
a) 184 de Biblioteci scolare aflate in coordonarea metodologici a Casei Corpului

Didactic George Tofan Suceava, conform OM 5554/2011, art. 14:

b) 37 de Centre de informare §i documentare functionale in judet infiintate prin:

e O.M. nr. 5135/22.12.1999 - stabileste reperele proiectului bilateral roméno-francez de
promovare a centrelor rurale de documentare i informare, proiect derulat de Ministerul
Educafiei §i Cercetdrii in colaborare cu Serviciul de Cooperare si Actiune Culturala din
cadrul Ambasadei Frantei la Bucuresti. Proiectul este denumit ,,Educatia pentru informatie in
medii rurale defavorizate”.

e O.M. nr. 3248/01.03.2002 si O.M. nr. 3707/02.04.2003 — aprobi extinderea colaborrii
dintre Ministerul Educatiei si Cercetirii i Serviciul de Cooperare si Actiune Culturald din
cadrul Ambasadei Frantei la Bucuresti, in ceea ce priveste promovarea centrelor de
documentare si informare, precum si formarea continud a personalului didactic. de conducere,
Indrumare si control si a personalului din centrele de documentare si informare.

e O.M. nr. 3328/08.03.2002 — autorizeazé casele corpului didactic si infiinfeze, in mediul
rural si urban, centre de documentare si informare; subordoneazd Centrele de Informare si
Documentare infiintate ca urmare a deruldrii diverselor programe din cadrul Proiectului de
Reforma a Invatamantului Preuniversitar, colinantat de Guvernul Roméniei si de Banca
Mondiald (Programul de relansare a invd{amantului din mediul rural, proiectul ,.Educatia
pentru informatie in medii rurale defavorizate”, Caselor Corpului Didactic

e O.M. nr. 3278/23.02.2004 — aprobé extinderea colaborarii dintre Ministerul Educafiei si
Cercetdrii si Tineretului si Serviciul de Cooperare si Actiune Culturald din cadrul Ambasadei
Franiei la Bucuresti, In ceea ce priveste promovarea centrelor de documentare si informare,
precum si formarea continud a personalului didactic, de conducere, indrumare si control si a
personalului din centrele de documentare si informare.

o OM.E.C. nr. 4961/28.01.2006 - privind infiinfarea si susfinerea centrelor de
documentare $i informare, precum si formarea continué a personalului didactic, de conducere,
indrumare i control si a personalului din centrele de documentare si informare (infiinjarea a
84 CDI prin alocarea a 40.000 RON/unitate scolara, aprobarea Metodologiei privind
repartizarea de fonduri in vederea amenajirii si dotdrii Centrelor de Documentare si
Informare).

o O.M.E.C. nr. 330/13.02.2007 — privind aprobarea fondurilor si repartizarea acestora in
vederea dotérii unitdgilor de Invatdmant si a unor unitafi conexe invajamantului preuniversitar
(art. 9 — repartizarea sumelor destinate dotarii centrelor de documentare si informare).

» OMECTS 5556/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Bibliotecilor Scolare si a Centrelor de Documentare si Informare.

PROGRAME DE FORMARE CONTINUA (DIDACTICA SPECIALITATII)
pentru personalul din invitimintul preuniversitar din oferta de programe a CCD,

avizati MEN:
o Centrarea pe competente de receptare si de comunicare in predarea-invétarea limbilor

moderne
o Exploatarea documentelor autentice (audio-video-text) pentru dezvoltarea competentelor

de baza ale invatarii limbilor moderne
e Tehnici de animare si exprimare orald in predarea limbii franceze

Romdnia, Suceava, 720067, Aleea Nucului, nr. 10, tel. 0230/523316; fax 0230/523346
www.ccd-suceava.ro, ccdsuceava@yahoo.com
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ACTIVITATI STIINTIFICE, METODICE SI CULTURALE iN LIMBA
FRANCEZA:

Activitatile stiinfifice, metodice si culturale organizate in anul scolar 2017 — 2018 de
catre Casa Corpului Didactic George Tofan Suceava in colaborare cu partenerii sii si
comunitatea locald, au avut parte de o naltd tinutd privind calitatea continutului si a
organizarii activitatilor: simpozioane. conferinte, seminarii, workshop-uri, ateliere, expozitii
de carte gi fotografii, lansari de carte, salon de carte, concurs de proiecte, sesiuni de referate si
comunicéri stiintifice etc.

Actiunile intreprinse s-au bucurat de o bunid primire din partea participantilor,
personal didactic de predare In majoritatea cazurilor, asigurand un impact pozitiv si oferind
motivatia necesard pentru continuarea si aprofundarea acestor manifestdri in viitorii ani

scolari.

Din feed-back-ul asigurat de participantii la activitdtile stiintifice, metodice si

culturale organizate in anul scolar 2017 — 2018 se desprinde necesitatea si utilitatea acestor
actiuni pentru dezvoltarea profesionald si personala a participantilor la manifestari.

Activitati stiintifice, metodice §i culturale organizate in anul scolar 2017 —2018:

Denumirea activititii
francofone

Tipul activitigii:
Simpozioane /
sesiuni /
schimburi de
experienti

Locul desfisuririi activitagii
(CCD, filiale, CDI, unititi de
inviatamant)

Seara de muzicd francezd si
expozitia de graficd Sfintii
inchisorilor

Conferinta

Sala fon Grigore a Asezamantului
social-cultural al Bisericii Sf
Inviere Suceava

Proiect Erasmus + Cooperation
Innovatrice Vers
U'Interdisciplinarite Civique

Curs de formare cu
traineri francezi

Muzeul Bucovinei Suceava

Conferinta Vivre sa jeunesse a
travers les langues en Afrique,
prof. Mamadou Dramé de Ia
Centrul de Reusitd Universitard

Conferin(a

Biblioteca Universitétii Stefan cel
Mare Suceava

Propuneri de activititi stiintifice, metodice si culturale pentru anul scolar 2018

—2019:

r Denumirea activititii
francofone

sesiumi /

experienti

Tipul activititii:
Simpozioane /

schimburi de

Locul desfasuriirii activitatii
(CCD, filiale, CDI, unititi de
inviitimant)

Ziua Europeani a Limbilor
Europa muzicala,
Saluer, mais non seulement

Jfrangais

Workshop-uri
en

Scoala  Gimnaziala  Miron
Costin - Suceava
GPP Albinuta Suceava

Zilele Cuasei

Corpului  Didactic
"George Tofan" Suceava Ensemble

Conferinta

Casa Corpului Didactic
"George Tofan" Suceava in

Romanio, Suceava, 720067, Aleea Nucului, nr. 10, tel. 0230/523316; fox 0230/523346
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créons [l'Ecole de la confiance -
L'esprit de la réforme de I'Education
nationale frangaise — sustinutd de dl
Michel MONSAURET, atasat de
cooperare educativid - Ambasada
Frantei in Romdnia

parteneriat cu 2
Institutul Francez din Romania
Universitatea  “Stefan  cel
Mare” Suceava,
Biroul francez Suceava

Primaria si Consiliul Local
Suceava.

ISJ Suceava
Colegiul ~ National  "Petru

Rares" Suceava

La Communication en Education

Workshop-uri
limba franceza

in

Unitétile scolare din judet

Alte activititi francofone ce se vor desfiisura in cluburi / cenacluri / coruri / alte

formatii
Clubul de Storytelling al CCD Suceava (permanent)
20 martie — activitati culturale de Ziua Internationald a Francofoniei

Ziua Europeand a Limbilor
Ziua Mondiala a Educatiei — ateliere
CDlIdei in carti

Protectia si participarea copiilor in mediul on-line
Proiect “Singur acasd™ In parteneriat cu organizatia Salvati copiii

Director C.C.D. George Tofan Suceava,

prof. Elena — Manuela David

Romdnia, Suceava, 720067, Aleea Nucului, nr. 10, tel. 0230/523316; fax 0230/523346
www.ccd-suceava.ro, ccdsuceava@yahoo.com
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23.09 BUCURESTI | CLUJ-NAPOCA | TIMISOARA | IASI
ARAD | BRASOV | BRAILA | CONSTANTA
04.10 SFANTU GHEORGHE | SIBIU | SUCEAVA

Focus tinere talente Panorama filmelor anului
Selectia Cahiers du Cinéma: vive les insoumuses !

FUNDATIA
GROUPE RENAULT
ROMANIA
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